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@ Qui gouverne ? Enjeu de connaissance et de méthode

Question de recherche

= Les politiques publiques dans des pays sous régime d’aide

o Gouvernance: mécanismes, relations et institutions a travers
lesquels les acteurs articulent leurs intéréts, confrontent leurs
idées, etc. (Bevir, 2013 ; Elhiraika et al., 2019)

v' Déterminent la mise a I'lagenda politique, la fabrique des
solutions et la mise en ceuvre

v" Processus multi-acteurs (une industrie de I'aide internationale
fragmentée)

v" Nature particulierement transnationale de la gouvernance,
relations complexes entre acteurs

Analyser finement les jeux et relations entre acteurs
constitue un enjeu central !
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@ Qui gouverne ? Enjeu de connaissance et de méthode

Un positionnement théorique original

# APPROCHE INSTITUTIONNALISTE

o

politique (Blyth, 1997; Schmidt ,2008)

Role des idées et cadres cognitifs dans le changement institutionnel et

Ces idées ne s’élaborent pas en dehors de certaines structures et d’activités

stratégiques des acteurs (dimension interactive et collective)

Advocacy Coalition

Framework (ACF)

(Sabatier et Jenkins-Smith, 1993;

Weible & al., 2019)

* Deux dimensions : préférences
politiques (« idées ») et position des
acteurs dans la structure du « sous-
systéme » (réseau)

~

* Codlitions de cause = regroupement
d’acteurs partageant un ensemble
de croyances normatives qui ont ou

cherchent a influencer le processus
ve décision politique /

ey,

/ Policy Networb

(Dombhoff, 1967; Laumann & Knoke,
1987; Knoke & Kostiuchenko, 2017)
* Fragmentation du processus de
fabrique des politiques publiques

* Dimension collective et interactive
du processus de policy making/
(échanges de ressources)

* « Réseaux de politiques

publiques »: partage (ou non) de

normes et d’intéréts, conflit et
coopération.
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@ Qui gouverne ? Enjeu de connaissance et de méthode

Un positionnement théorique original

Réseaux d’acteurs, idées et coalitions dans la fabrique de la politique publique

Facteurs globaux

Acteurs internationaux,

politiques des bailleurs,
paradigme de I'aide

internationale

Rapports sociaux locaux
Evolutions des inégalités,
capacités de la société civile
(plaidoyer/lobbying), partis
politiques, élections, etc.

Jeux d’acteurs : réseaux d’action publique et
coalitions de cause

[ Acteurs politiques (organisations et agences, bureaucraties, élites,|
partis, etc.)
Idées politiques (discours, débats)

Codlition2

Action publique
Identification du probléme,
formulation des solutions,

mise en ceuvre, impact.




€@ Qui gouverne ? Enjeu de connaissance et de méthode

Un corpus méthodologique : I’Analyse de réseaux sociaux (ARS)

= Les outils de I’ARS

Borgatti, S.P. & al.(2009), Network Analysis in the
Social Sciences. Science, 323:5916, pp,892-5

+ Blockmodelling !
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@ Qui gouverne ? Enjeu de connaissance et de méthode

Un corpus méthodologique : I’Analyse de réseaux sociaux (ARS)

Exemple : réseau complet d’échange d’informations entre 4

organisations
2.1a — Dyades (paires) 2.1b - Matrice des relations 2.1c — Graphe des relations
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@ Qui gouverne ? Enjeu de connaissance et de méthode

Un corpus méthodologique : I’Analyse de réseaux sociaux (ARS)

Topologie des réseaux et gouvernance

Réseau centralisé Réseau décentralisé
(« open » ou « brokered ») (« closed » ou « shared »)
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© Deux illustrations :

contextes de recherche et données

= |dentifier une “aréne” et délimiter le réseau d’acteurs

Aréne

Taille du réseau

Contexte

Groupe de travail sur la
protection sociale (GTPS)

36 organisations (sur 41)

Définition de la stratégie
nationale de protection sociale

= Collecter les données relationnelles

Réseau 1
Réseau 2
Réseau 3
Réseau 4

Réseau 5

Collaboration

Echange d’information
Accord

Désaccord

Influence

Dispositif national de prévention et
de gestion des crises alimentaires
(DNPGCA - CEC)

46 organisations (sur 51)

Révision de la stratégie nationale de
prévention des crises alimentaires

Partenariat
Echange d’information
Accord

« Petites différences »

= Collecter les données sur les préférences politiques (ACF)
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© Deux illustrations :

contextes de recherche et données
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O Sous les réseaux denses d’acteurs:

Des coalitions transnationales au travail ?

Des réseaux denses et non hiérarchiques : la gouvernance

défiée
Madagascar Niger
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O Sous les réseaux denses d’acteurs:

Des coalitions transnationales au travail ?

Au centre des réseaux, des acteurs nationaux et internationaux

Madagascar Niger
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O Sous les réseaux denses d’acteurs:

Des coalitions transnationales au travail ?

Au centre des réseaux, des acteurs nationaux et internationaux

° Madagascar
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O Sous les réseaux denses d’acteurs:

Des coalitions transnationales au travail ?

= Des réseaux aux cliques... et coalitions

i Social Networks
Sike Ociober 2024, Pages 104121

Comment choisir un Too many options: How to identify coalitions
i in a policy network?
algorlthme pour Thibaud Deguilhem * 2 & Juliette Schlegel #&, Jean-Philippe Berrou * =

ident’fier une Clique ? f%?:’flmf“ =, Alain Piveleay 5

+ AddioMendeley < Share 39 Cite

Under a Creative Commans icens: ® open access

: A quelle(s) condition(s)

une clique est elle une Highlghts

- Identifying policy colitians is fundamental to understand  policy
netwo

coalition ?

+ Studi

ply different strategies but identifying the best option can be
difficult,

+ Weoffer a relevant and consistent 5-Step method by maximizing a

novel indicator.

+ Further research need to be careful with missing data
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O Sous les réseaux denses d’acteurs:

Des coalitions transnationales au travail ?

Des « cliques » au cceur de la fabrique...

Madagascar Niger
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O Sous les réseaux denses d’acteurs:

Des coalitions transnationales au travail ?

= ... aux coalitions transnationales au travail (Madagascar)...

Hin Emploi
P

TIE
Strong firks (4,5) Strong lirks (4,51
Medim links {3) RediLm inks [2)

O Weaklinks (1.2) D Wk inks 1.2}
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O Sous les réseaux denses d’acteurs:

Des coalitions transnationales au travail ?

= ...aux mondes séparés (Niger)

Cligue nationale (beaucoup de désaccords
Coalition internationale internes)
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O Sous les réseaux denses d’acteurs:

Frequency

Des coalitions transnationales au travail ?

Vision concernant les orientations
(objectifs) de la politique publique
dans le secteur : « policy core »

100% -

Réponse

Paverty
Govemance
Universaity

Objectif principal

100% -
Cliques (dans Fordre, 1/2/3

Réponse

fighting poverty
increasing redistribution
Widening access to social rights

Frequency
g
2

Madagascar

0%~

Cliques (dans fordre, 1/2/3




O Sous les réseaux denses d’acteurs:

ions transnationales au travail ?

Vision concernant sur les
instruments de la politique publique
dans le secteur : «sec. Beliefs »

Reponse: quels outils devraient etre plus développes.
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VPMC (Vente  Prix Modérés de Céreales)
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7%=
s0%-
250
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pas daccord
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2] competement gaceora

Frequency by clique
Frequency

VPMAB (Vente & Prix Modérés d'Aliments Betail)

cuques and cualuwns total

5% Réponse

pas daccord
0w moyennement daceord
completement daccord

Frequency by clique
Frequency

260




O Sous les réseaux denses d’acteurs:

Des coalitions transnationales au travail ?

= Llinfluence d’acteurs clés : pouvoir réputationnel
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O Prolongements et perspectives:

Ambitions théoriques

Articuler réseaux d’acteurs et d’idées, organisations et individus,
échelles de gouvernance

Institutionnalisme néo-structural
(Lazega, 2016, 2023; Boyer et al., 2007)
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° i  Réseau « cognitif » ou

3 =*. | «idéationnel »

Q2 kS »6 Advocacy Coalition Framework (ACF)
i K i & Discourse Network Analysis (DNA)

Réseau inter- n (Kammerer & Ingold, 2023)

organisationnel
Analyse multiniveaux
(Lazega & Snijders, 2016;
Brailly et al., 2018)




O Prolongements et perspectives:

Ambitions opérationnelles : I’évaluation relationnelle

= Lévaluation relationnelle du programme CoRe (CARITAS):
o Rendre compte de — et évaluer la — gouvernance du programme
CoRE
o Contribuer a I'’émergence d’une vision commune de la transition
écologique juste

= |’évaluation relationnelle s’appuie sur:

o Les outils d’analyse de réseaux sociaux (Social Network Analysis),
de I’Advocacy Coaltion Framework (croyances fondamentales) et
des Discourse Network Analysis (DNA)

o Une démarche participative

v" Enquétes en ligne (3 phases)

v Entretiens auprés de membres du Comité Scientifique

v’ Co-production de connaissances (atelier de Dourdan + forum participatif
de Lourdes)




O Prolongements et perspectives:

Ambitions opérationnelles : I’évaluation relationnelle
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